
Opfølgningsplan 2019 – 2020 

Følgende handlinger iværksættes i kursusåret 2019 – 2020 

Uddanne engagerede og reflekterende verdensborgere 
• Kendskab til verdensmål øges gennem inddragelse af verdensmålene i undervisningen
• Kursisters erfaringer med verdensmål fra undervisning måles via holdevalueringerne

Skabe en skole, hvor kursister og medarbejdere trives 
• KTU måles årligt. Målet er at ligge over landsgennemsnittet for den overordnede trivsel
• Professionel kapital måles hvert andet år. Målet er at ligge over landsgennemsnittet for den overordnede

trivsel

Øge kendskabet til HF & VUC FYNs uddannelser 
• Kommunikationsstrategi udarbejdes
• Der etableres et kursist-ambassadørkorps

Realisere markante faglige mål 
• Energiforbrug synliggøres på alle afdelinger
• Øget gennemførelse
• Overgange til uddannelse måles


